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AmCham beneficia empleo de 6.429 jóvenes
UN TO T A L de 6.429 jóvenes 

de Bogotá, Cali, Medellín y Carta
gena han sido contratados por 750 
empresas como parte del progra
ma de empleabil idad para jóvenes 
‘Empleo Hay’ de la Cámara de Co
mercio Colombo Americana, Am
Cham Colombia, con recursos de 
la fundación Hovvard G. Buffett y 
el apoyo de la Agencia Presidencial 
de Cooperación. APC Colombia.

Cón el íin de generar acciones 
que contribuyan a reducir las bre
chas sociales del país, las empresas 
afiliadas a Am Cham  Colombia 
han abierto nuevas vacantes per
mitiendo contribuir a reducir el 
desempleo de jóvenes en el país. 
Si tenemos en cuenta, como lo ha 
mencionado un análisis de Fedesa-

rrollo, que el 72% de las personas 
que cuentan con un empleo formal 
salen de la pobreza mientras que 
solo el 9% de quienes reciben 
subsidios estatales lo logran, este 
es un ejercicio importante que 
contribuye al desarrollo del país.

De acuerdo con María Claudia 
Lacouture, presidenta de Am 
Cham Colombia, estos jóvenes 
cuentan con trabajo  form al y 
contratos a término indefinido, 
siendo el 53,4% mujeres y 46,6% 
hombres. “Esta es la muestra de la 
importancia del tejido empresarial 
que, en la búsqueda de cierre de 
brechas sociales en el país, gene
ra oportunidades y contribuye a 
generar equidad y progreso para 
los colombianos.

Son 750 empresas de al menos 
16 sectores de la economía que 
lian vinculado a su nómina a estos 
jóvenes quienes han pasado por 
iui proceso de preparación para 
complementar su formación téc
nica o profesional acorde con las 
necesidades empresariales.

De los 6.429 jóvenes contrata
dos, son 4.270 de Bogotá; de Cali 
1.004; Medellín, 771 y Cartagena, 
384. Los sectores de las empresas 
que lian contratado a los jó\cnes 
son telecomunicaciones; BPO; 
Software y tecnologías de la infor
mación; Contact Center; Comercio 
Exterior; Logística; Financiero; 
I forcea; Moda;Coinerdo;Turismo; 
Salud; Seguridad; Eléctrico; Indus
tria manufacturera; entre otros.


